
消防安全应急演练 

目的：为检验公司员工应急组织应对火灾的能力，考核日常消防训练，

教育的技能和成效，提高员工灭火、疏散、自救能力和管理者火场组

织、协调、指挥能力，使员工在演习中受到锻炼和教育，进一步增强

消防安全意识，使预防为主，防消结合的的方针在公司得到更好的贯

彻落实。 

一、消防演练内容： 

1、初期火灾的扑救、控制、火场协调指挥、物资转移演练； 

2、火场人员疏散引导和伤员救护演练； 

3、火场警戒向消防队报警演练； 

4、灭火器材现场灭火演练； 

5、火灾事故处理教育。 

二、火灾模拟设置 

2020 年 4 月 25 日上午 9 点 30 分，公司生产车间电工王某在车间南

大门维修作业时因操作不当电路发生火灾，火势蔓延，引燃门口违章

堆放的易燃品，易燃品违章堵塞消防通道，公司启动消防应急预案组

织灭火自救并报 119，将火扑灭。 

三、演习的组织指挥分工及参演人员 

1、总指挥：洪春强   



副总指挥： 杜立夫 

2、参演组织及其成员 

A、灭火行动组 

组长：黎剑飞 

组员：生产部、物控部，质量技术部、义务消防队人员等 

B、疏散引导组  

组员：房小威、杨建 

C、通讯联络组 

组员：文华、周弘扬 

四、演习起止时间 

2020 年 4 月 25 日上午 9 点 30 分以广播警铃启动消防应急预案开始，

以总指挥总结发言结束。历时 50 分钟。 

五、演习准备 

1、召集会议确认本演习方案，明确各自责任分工。 

2、器材准备：对讲机 10 部、各部门集合点标示牌、大铁桶一个、柴

油、木料、点火把一个、干粉灭火器 20 罐、消防水带一盘、消防水

枪一个。 

3、根据本次模拟火灾事故的原因、责任和教训作员工安全教育发言



准备。 

4、演习总结。 

六、演习程序及演练要点 

1、火灾初期信息通报及火情控制演练， 

2、发生火情、火势蔓延，引燃车间违章堆放物品。 

（1）按响警铃【广播警铃】；（2）向上级报告（总指挥）；（3）

通报相关负责人。 

3、副总指挥到现场察看火情 

（1）向全公司通报灭火情况； 

（2）通知公司一级灭火行动组火速赶赴现场，实施初期火灾扑救； 

4、通讯联络组到场后： 

（1）联通电工决定停电范围，完成水电保障； 

（2）检查并决定关闭相关窗户或门； 

（3）了解起火原因，为事故调查处理掌握原始人证物证。 

5、总指挥根据情况作出决定： 

（1）下达员工疏散指令； 

（2）决定并下达报 119 火警指令； 



（G）下达有关车间义务消防队员携消防器材增援火场指令。 

6、保安队长 

（1）接指示后向滨海消防中队模拟报警； 

（2）向保安队下达加强厂区及厂大门警戒指令；要求：通讯畅通、

及时、指令传达明确，人员到达现场紧张、迅速、演习态度严肃、逼

真。 

七、初期火灾扑救演练 

1、灭火行动组迅速携带灭火器材赶到现场，进行火场扑救，抢救转

移物资。 

八、火场人员疏散引导演练 

1、疏散引导组长指挥组员引导人员进行疏散，按规定路线，从指定

安全出口引导人员有序逃生，避免拥挤，摔倒现象的发生，在最短的

时间内将人员引导到指定的疏散集合点，并及时向总指挥报告。 

2、员工按指令疏散至公司定点疏散集合点后集中列队进行清点人数。 

3、火场留 12 人在员工疏散完后模拟火场浓烟状态下疏散，低姿撤出；

撤出时用湿毛巾、纸巾等物品湿水捂住口鼻低姿从火场撤出，再列队

回归原部门。 

4、演练要点： 

（1）员工疏散前要随手关闭本岗位设备电源； 



（2）距窗户边的员工疏散前就近关闭窗户； 

（3）要保证防火门的关闭； 

（4）总指挥组织现场干部对疏散出来的员工分单位列队清点，确保

人员全部到齐，并能查出何人被困火场等待救助。 

九、火场警戒 

1、模拟 119 报警 

在员工疏散集合完毕后，先由总指挥向灭火行动组长再次下达向

119 报警指令，再由安全员用喊话器向员工模拟报警内容，目的是让

员工掌握报警方法及要点。 

报警要点：单位、地点、位置，提出紧急救援要求，起火的时间、

楼层、燃烧物、火势及控制情况；有无易燃易爆危险品，人员疏散、

伤亡、被困情况，有人在何处接应消防车，联系电话，报告人。 

十、灭火器材现场灭火演练：人员集合完毕，宣布灭火实战演习开始。 

1.布置火场，在各部门清点人数的同时，完成火场准备工作。 

2.先讲解消防器材灭火器使用方法、分解动作及注意事项。 

3.灭火行动：当听到指挥人员下达灭火命令后开始灭火演习。 

（1）义务消防队员用干粉灭火器轮流扑灭大火。 

要求： 



（1）先作模拟动作，再作实战动作，动作正确果断。 

（2）让普通员工上来感受灭火器操作，并作讲解。 

（3）掌握风向，控制现场的烟、雾、水流。 

十一、火灾事故教育及演练总结 

1、火灾事故教育：由副总指挥向全体员工宣讲。 

（1）本次火灾的起因，财产损失和人员伤亡情况。 

（2）本次火灾的教训，违章违纪造成的后果。 

（3）火灾得以控制、扑灭的原因、表扬各行动组的努力协作。 

（4）宣布组成事故调查组，进一步查明原因落实责任，处理相关责

任人，进一步作好消防工作。 

演练总结： 

通过这次演练，使员工从演习火灾事故中知道火灾的危害性，明

白火灾事故处理程序，增加日常遵章守纪的自觉性，进一步提高消防

工作重要性的认识，同时使员工对应急预案有了更深的认识，积累了

一定的经验。为确保公司能有效组织、快速反应、高效运转、临事不

乱，使员工能够有效应对突发事件，逐步提高对消防安全事故的应急

反应能力和处置水平，最大限度地减少消防安全事故的危害，保障员

工生命安全和供电安全，打下了良好基础。但在演练中也发现了我们

工作中存在的一些问题和不足。主要表现在： 



1、这次演练，我们是在多方运筹，大家都知道要演习的情况下开始

的，心理上有一定的准备，所以在演练中存在个别人稀稀拉拉不严肃

现象，没有真正体现出我们的演练目的。 

2、演练现场混乱，主要是员工未能按照演练方案实施自己的职责。 

3、未能按照演练方案及时从规定处取出消防器材。 

    通过以上分析，总结在本次演练活动的经验和教训，我们认为

“沉着、快速、全面、细致、果断”是应急行动取得圆满成功的前提。

虽然在演练中暴露出一些问题,有待进一步认真分析、总结，但是总

体上演练达到了预期演练目的和效果，对促进公司的消防安全工作，

提高公司消防安全管理水平、积累消防应急经验，有着重要的意义。

在今后安全管理工作中加以整改，我们将进一步规范、完善消防应急

演练程序，注重实效，经常性地开展员工消防演练活动，以增强员工

的消防安全意识。 

 

 

 

 

演练附图： 



 

演练前部署准备工作 

 

消防器材使用知识讲解 

 

讲解应急灭火时注意事项 



 

演练开始，员工按部署进行应急演练 

 

使用推车灭火器进行演练 


